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IT-Fitness: 

Initiative zur Stärkung von IT-Kompetenz

IT-Kompetenz ist 

Schlüsselqualifikation 

für das Berufsleben

Es gibt kaum einen Beruf, 

in dem IT-Kenntnisse 

keine Rolle spielen. 

Auch in traditionell

technologiefernen 

Berufen hält IT immer 

stärker Einzug.

IT-Fitness als 

Ausgangspunkt für 

mehr

Die Initiative stärkt das 

Bewußtsein für das 

Erfordernis einer 

permanenten Fort- und 

Weiterentwicklung 

(Lebenslanges Lernen).

Ziel der Initiative : 

Bessere Berufschancen

Die Initiative schafft 

Aufmerksamkeit für das 

Thema IT-Kompetenz und 

verbessert durch Quali-

fizierungsmaßnahmen

die Berufschancen. 
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IT-Fitness im europäischen Kontext

Die Initiative IT-Fitness

• ist der deutsche Teil einer europäischen Initiative

• ist eine Kampagne, die sich an alle Berufsfähigen 

– unabhängig von Alter und Beruf – richtet

• soll den Zugang zu IT-Schulungen vereinfachen

• wurde von Unternehmen und Verbänden ins Leben 

gerufen 

• verfolgt ausschließlich gemeinnützige Interessen

Die angebotenen Tests und Online-Bildungsangebote 

sind für die Teilnehmer kostenfrei.
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Schwerpunkte der Initiative IT-Fitness

Auftakt

3. Schüler

 Migranten

 50plus

 … 

2. Lehrlinge

Aktuelle Schwerpunkte Weitere Zielgruppen 

bis 2010

1. Allgemeine Maßnahmen

4. Künftige Aktivitäten

2007 2008



© IT Bildungsnetz e. V., April 2008, Seite 4

Allgemeine Maßnahmen von IT-Fitness
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Zentrale Kommunikationsplattform: 

www.it-fitness.de 

• IT-Fitness Test

• Trainingsangebote

• Informationen zur Initiative

• Vorstellung der Partner

• Presseinformationen

• Newsletter

• Hintergrundmaterial: Studien, Fotos

• Aktuelle Veranstaltungen und Partneraktivitäten
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IT-Fitness-Test als zentrales Element

Beim IT-Fitness-Test dreht sich alles um das Computerwissen. 

Abgefragt wird 

Grundlagenwissen 

in den Bereichen:

• Betriebssystem und

PC-Grundlagen

• Textverarbeitung

• Tabellenkalkulation

• E-Mail und Internet
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IT-Fitness-Urkunde

Jeder Absolvent des IT-Fitness-

Testes erhält eine Urkunde:

• Unterschrift

• Stempel (Siegel) der Initiative

• Logos der Initiative und Partner

• Anregung: die Urkunde den 

Bewerbungsunterlagen beilegen

• kostenfreie Alternative zu 

kommerziellen Industrie-

zertifikaten
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IT-Fitness-Testauswertung

Jeder Absolvent des IT-Fitness-

Testes erhält eine individuelle 

Testauswertung:

• Testergebnis mit Punktzahl im 

jeweiligen Bereich

• Empfehlungen zur Weiterbildung

• Verweis auf weiterführende 

Lernangebote auf www.it-fitness.de
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Lerninhalte auf der IT-Fitness-Webseite

Ergänzende Lerninhalte, die im Anschluss an den IT-Fitness-
Test oder unabhängig davon bearbeitet werden können:

• zu allen Themen aus 

dem Test 

• Hard- und Software-

anwendungen, 

Netzwerkgrundlagen, 

Sicherheit im 

Netzwerk, Online-

Bewerbungen etc.

• weitere Angebote 

folgen
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Spezielle Zielgruppenangebote 
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Projekt „fIT-Box“ für Schulen

Die fIT-Box für Schulen unterstützt Lehrerinnen und Lehrer  an 

allen weiterführenden und berufsbildenden Schulen. 

• Ziel: Schulen helfen, ihren Schülern 

IT-Kompetenz zu vermitteln

• spezifischer Materialpool und  

didaktische Handreichung

• Modellschulen der DB in Berlin

• in NRW Qualifizierung von 

Studien- und Berufswahl-

koordinatoren mit der ZWH
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Die Plattform bietet die 

Möglichkeit die IC3-Prüfung 

abzulegen (bescheinigt EDV-

Grundkenntnisse) und 

Schulungen für MS-Produkte 

mit Zertifikat zu absolvieren.

„Lehrlinge gehen online“ Job-Feriencamp

E-Learning-Plattform für 

Lehrlinge in Kooperation 

mit der Zentralstelle für 

Weiterbildung im Handwerk

Mehr als 9.000 registrierte 

Nutzer: 

www.lehrlingegehenonline.de

Weiterbildungsangebot des 

IT-Fitness-Projektpartners 

Sächsisches Technologie 

Zentrum Zwickau (STZ) 

Qualifizierung von jeweils 

600 Jugendlichen für das 

Berufsleben durch 

Workshops und Seminare 

im Sommer 2007 und 2008

Gezielte Weiterbildung 

durch individuelle 

E-Learning-Angebote

Pilotprojekte Schwerpunkt Lehrlinge
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Aktuelles
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Wettbewerb „IT-Fitness macht Schule“

Ausgezeichnet wird der innovative Einsatz von Computern an 

Schulen (innerhalb und außerhalb des Unterrichts):

• Bewerbung von Januar bis Juli 2008, Preisverleihung im 

September 2008

• Zielgruppe: bundesweit alle Schulen (auch Berufsschulen), 

Lehrer oder Schüler

• Ausgezeichnet werden die IT-fitteste Schule, der IT-fitteste 

Lehrer und der IT-fitteste Schüler (bzw. entsprechende 

Gruppen)

• Informationen und Bewerbung unter www.it-fitness.de
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Synergien: Cisco Academy meets IT-Fitness 

für computerferne Gruppen

fIT-Box Sensibilisierung

IT-Fitness-Test

CISCO-IT-Essentials

IT-Fitness-Test

Teilnahmebestätigung CISCO-IT-Essentials

Auswertung + Urkunde IT-Fitness-Test

1. Selbsteinschätzung

Curriculares Lernen

2. verbesserte 

Selbsteinschätzung

Bewerbungsunterlagen

Modulare Verknüpfungspotenziale - Beispiel
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Vielen Dank für Ihre 

Aufmerksamkeit!

Fragen?

Projektbüro Initiative IT-Fitness:

Vanessa Verstegen

vanessa.verstegen@it-bildungsnetz.de

0173 / 918 36 79

Tobias Koeppel

tobias.koeppel@it-bildungsnetz.de

0172 / 399 44 93


