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Initiative zur Starkung von IT-Kompetenz

2006 Initilerung durch Bill Gates auf européaischer Ebene,
Start mit neun Partnern in Deutschland 2007

Ziel: IT-Qualifizierung von 4 Millionen Menschen
in Deutschland

Die Initiative ist Teil des gesellschaftlichen Engagements fIT
der Partner und verfolgt keine kommerziellen Ziele. kon

Die angebotenen Tests und Online-Bildungsangebote
sind fur die Teilnehmer kostenfrel.

Mai 10, Seite 2



Ansatze der Initiative IT-Fithess

A Zielstellung: Eine grundlegende IT-Kompetenz ist flr eine
erfolgreiche Zukunft in der Wissens- und Informations-
gesellschaft unumganglich.

A IT-Fitness bietet Hilfestellung bei der Einschatzung der
eigenen IT-Kompetenz und stellt zahlreiche Materialien und
Lehrgange zum Erlernen von IT-Kenntnissen zur Verfigung.

A Fokus: Berufliche Qualifizierung

Als zentrale Kommunikations-
plattform dient die Homepage
www.it-fithess.de
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Wissensuberprufung: IT-Fithess-Test

Zentraler Bestandtell ist der kostenlose IT-Fithess-Test
U Ziel: Sensibilisierung und Statusfeststellung
U kein Lerntest (aber Lernzielerfolgskontrolle moglich)

U inhaltliche Grundlage bildet IC3 (Internet and Computing Core
Certification Program)
U Themenschwerpunkte:
A PC-Grundlagen
A Textverarbeitung
A Tabellenkalkulation
A E-Mail und Internet

Uber 3.000.000 Teilnehmer bislang!
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Neue Lernplattform von IT-Fitness

(&

rweitern Sie lhre IT-Kenntnisse

U schnell,
U einfach und e e -
// Herzlich Willkommen oo R

U kostenlos e




Di e Lernplattform | st é

A benutzerfreundlich und versténdlich: virtuelle
Moderatoren, detaillierte Erklarung der Lernschritte

A flexibel durch den modularen Aufbau: thematische
Auswahl durch die Nutzer, eigenstandige Entscheidung fur
die inhaltliche Tiefe

A einfach zuganglich und individuell nutzbar: Weiterbildung
jederzeit und von jedem Rechner, mit und ohne
Registrierung moglich

A kostenfrei: gesamte Nutzung der Lernplattform ist
kostenfrel, einschliel3lich der regular kostenpflichtigen
Inhalte der Fortgeschrittenenmodule
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Aufbau der Lernplattform

U Gliederung in zwei Ebenen: Basis- und
Fortgeschritteninhalte

U Behutsame und schrittweise
Entwicklung und Erweiterung
von IT-Kenntnissen

[MCAS-Zertifikat]

U Konzentration auf die am
Arbeitsmarkt am starksten
nachgefragten Kompetenzen
(Word 2007, Excel 2007,

PPT 2007)

vy

Lerninhalte far
Fortgeschrittene

/

Basislerninhalte

VAN

IT-Fithess-Test
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Ein etwas anderer Lernprozess

Entwicklung von niedrigschwelligen Basis-Lernangeboten bis zur
anspruchsvollen IT-Qualifikation

U Lernprozess kann orts- und zeitunabhangig durchgefihrt,
jederzeit unterbrochen und wieder aufgenommen werden

Lernziele konnen individuell erreicht werden
Lerntempo kann eigenstandig bestimmt werden

Lerninhalte lassen sich gezielt auswéahlen

c: C. C. CcC:

Individueller Zugang ermdglicht Messung der
Lernfortschritte und des Lernumfangs

U Dokumentation der Lernerfolge zu jeder Zeit durch eigenes
Zertifikat

Mai 10, Seite 8



Die Lernplattform umfasst

U 15 Themengebiete mit Basis-Lerninhalten, dazu gehéren

U Uber 70 Lernmodule mit virtuellen Moderatoren, Selbsttest
und interaktiven Elementen (jeweils ca. 20-30 Minuten
Bearbeitungsdauer),

U 13 Fortgeschrittenen-Lerninhalte (insgesamt 12 Stunden
Online-Lernen mit Microsoft eLearning-Kursen),

U interaktive Ubungen, die keine Installation der jeweiligen
Applikation erfordern,

U Ubungsdokumente in den gangigen Office-Formaten und ein

U Online-Portal mit Lernstandsverwaltung und individuell
steuerbarer Urkundenerstellung
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Ausgewahlte Inhalte im Uberblick

Welches Wissen trainiert die Lernplattform?

U Vermittelt werden v.a. IT-Kenntnisse in den Bereichen
Textverarbeitung, Tabellenkalkulation, Prasentation

U Beispiele:
A Grundlagen von Word, Excel, PowerPoint 2007
A Bearbeiten und Korrekturlesen von Dokumenten
A Formatieren und Drucken von Dokumenten
A Arbeiten mit Spalten und Tabellen
A Arbeiten mit grafischen Elementen

A Durchfiihren von Berechnungen

Mai 10, Seite 10



Zertifikat

Initative

ITFITNESS

Zertifikat

Tobias Koeppel

wird hiermit dieses Zertifilzt in Anerkennung
erorachter Leistungen und Aneignung von Kenntnissen
in folgenden Bereicher verlichen:

TEXTVERARBEITUNG weitere Lermnbereiche
Formatieren von Dokumenten Windows 7
Bearbeiten und Korrekiurlesen
Arbeten mit Spalten und Tabellen
Arbeiten mit grafischen
Umfangreiche Dokumente
Word 2007 Einfihrung

Cire: it zxive var Micrasoft Deatschiand ard Partnzrs 101263305581
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