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| (1) Einfahrung:

1.Einfahrung
2. Tatigkeiten: Anforderungen / Kompetenzen

3.Zwischenfazit
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]
| (2) Tatigkeitsprofil IT-Fachkrafte insgesamt

f14 Welche der folgenden Bereiche gehdren zu Ihrem Téatigkeitsprofil?

IT-Fachkrafte (N=1911)

Systemintegration /-administration 63,0%
Installation und Instandhaltung von IT-Systemen
IT- und TK-Service, Support und..
Softwareentwicklung

Test / Simulation von IT-Systemen
Qualitatssicherung, -management

Aus- und Weiterbildung

IT-Produktion (Hardware)

Vertrieb von IT-Lésungen

Marketing

Andere Tatigkeitsbereiche

Keine Angabe
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BiBB/IT-Berufe/29.09.2016 Bundesinstitut B‘BB 5-2'.‘.‘3?."
fir Berufsbildung ¥ Zukunft gestalten



]
| (2) Tatigkeitsprofil IT-Fachkrafte insgesamt

f15 Wenn Softwareentwicklung: In welchen Bereichen sind Sie als Softwareentwickler/in tatig?

IT-Fachkrafte (N=937)
Businesslésungen 7, 7%
Datenbank
Web-Entwicklung - Backend
Web-Entwicklung - Frontend
Produktionssteuerung
Consumer Produkte / Embedded Systems
Mathematisch-Wissenschaftliche Lésungen
Spiele
Andere

Keine Angabe
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BiBB/IT-Berufe/29.09.2016 Bundesinstitut B‘BB 5-2'.‘.‘3?."
fir Berufsbildung ¥ Zukunft gestalten
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| (2) Tatigkeitsprofil: Fachinformatiker AE

f14 Welche der folgenden Bereiche gehdren zu Ihrem Téatigkeitsprofil?

Fachinformatiker/in — Anwendungsentwicklung (N=347)
Befragte: IT-Fachkréfte

Softwareentwicklung I 39.0%

Systemintegration /-administration N 35.2%
IT- und TK-Service, Support und Anwenderberatung NG 38.0%
Installation und Instandhaltung von IT-Systemen |INEEEEEGEG_—__———— 25,0%
Test / Simulation von IT-Systemen NG 337%
Qualitatssicherung, -management GGG 32 9%
Aus- und Weiterbildung I 22 8%
IT-Produktion (Hardware) Il 5.5%
Vertrieb von IT-Losungen M 5.5%
Marketing B 1,7%
Andere Tatigkeitsbereiche Il 4,9%
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| (2) Tatigkeitsprofil: Fachinformatiker Sl

f14 Welche der folgenden Bereiche gehdren zu Ihrem Téatigkeitsprofil?

Fachinformatiker/in — Systemintegration (N=513)

Befragte: IT-Fachkréfte

Systemintegration /-administration
Installation und Instandhaltung von IT-Systemen

IT- und TK-Service, Support und..

Test / Simulation von IT-Systemen
Qualitatssicherung, -management
Aus- und Weiterbildung
Softwareentwicklung
IT-Produktion (Hardware)

Vertrieb von IT-Lésungen
Marketing

Andere Tatigkeitsbereiche

Keine Angabe

— 90,4% |
. 78.6%
_ 65,1%

I 30.6%
_ 25.1%
— 22,6%
_ 20,9%

_ 9,7%

. 6.4%
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- 6,6%
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| (2) Tatigkeitsprofil: IT-System-Elektroniker

f14 Welche der folgenden Bereiche gehdren zu Ihrem Téatigkeitsprofil?

IT-Systemelektroniker/in (N=157)
Befragte: IT-Fachkréfte

Systemintegration /-administration
Installation und Instandhaltung von IT-Systemen

IT- und TK-Service, Support und..

Test / Simulation von IT-Systemen
Aus- und Weiterbildung
Qualitatssicherung, -management
Softwareentwicklung
IT-Produktion (Hardware)

Vertrieb von IT-Losungen
Marketing

Andere Tatigkeitsbereiche

N 74, 5%
N 73,9%
., 72,6%
S R . 7"

R, 5.0

I 26, 1%

I 24,2%

I 13.4%
I 11.5%
B 1.3%

B 45%
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| (2) Tatigkeitsprofil: IT-System-Kaufmann

f14 Welche der folgenden Bereiche gehdren zu Ihrem Téatigkeitsprofil?

IT-Systemkaufmann/frau (N=49)
Befragte: IT-Fachkréfte

IT- und TK-Service, Support und. . I 69,4%
Installation und Instandhaltung von IT-Systemen GGG 55.1%
Systemintegration /-administration |GGG 51,0%
Qualitatssicherung, -management NG 40.8%
Vertrieb von IT-Losungen NN 28 6%
Softwareentwickiung INNEGEGN 22 4%
Test / Simulation von IT-Systemen NG 20 4%
Marketing I 14 3%
Aus- und Weiterbildung I 14.3%
IT-Produktion (Hardware) 1 6,1%
Andere Tatigkeitsbereiche _ 10, 2%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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| (2) Tatigkeitsprofil: Informatikkaufmann

f14 Welche der folgenden Bereiche gehdren zu Ihrem Téatigkeitsprofil?

Informatikkaufmann/frau (N=84)
Befragte: IT-Fachkrifte

IT- und TK-Service, Support und.. I 77 4%
Installation und Instandhaitung von IT-Systemen I, 76.2%
Systemintegration /-administration GGG 72.6%

Test / Simulation von IT-Systemen IEEEEEEG—_—— 42 0%
Aus- und Weiterbildung  EEG_G_—— 28 6%
Qualitatssicherung, -management NG 26 2%
Softwareentwicklung ] 225",
IT-Produktion (Hardware) N 10,7%
Vertrieb von IT-Lésungen Bl 3.6%
Marketing N 1.2%
Andere Tatigkeitsbereiche NN 10.7%
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I (2) Tatigkeitsprofil: Fachkompetenzen FI-AE

f16 Welche Rolle
spielen Fachkompe-
tenzen fur die Arbeit
von IT-Fachkraften in
diesem Beruf?

Fachinformatiker/in — Anwendungsentwicklung: IT-Fachkrafte (N=347), Ausbildungsverantwortliche (N=457),
Personalverantwortiiche (N=307), Lehrkréafte (N=208), Gesamt (N=1318)

g
:
g
z
3
c
3

Netzwerktechnik
Hardwarekenntnisse

Systemadministration und Betriebssysteme

Datenbanken, Datenmodellierung,
Datenbanksysteme

ERP, Groupware
Installation

Service

Design (Benutzeroberflachen, ergonomische
Hardware etc.)
IT-Sicherheit (Verfugbarkeit, Datenschutz,
Datensicherheit)

Elektrotechnik / Elektronik
Qualitatssicherung
Projektmanagement

Angebots- und Vertragserstellung
Bedarfsermittiung und Beschaffung
Technisches Marketing
(Fach)Englisch

Andere Fremdsprachen

o
A

25% 50%
munwichtig w=eherunwichtig = eherwichtig ®wichtig = Keine Angabe
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I (2) Tatigkeitsprofil: Fachkompetenzen FI-AE

Fachinformatiker/in — Anwendungsentwicklung: IT-Fachkrafte (N=347)

f16 Welche Rolle Softwareentwicklung
spielen Fachkompe- Netzwerktechnik
tenzen fur die Arbeit Hardwarekenntnisse

von IT-Fachkraftenin = systemadministration und Betriebssysteme

diesem Beruf? Datenbanken, Datenmodeliierung,
Datenbanksysteme

ERP, Groupware
Installation

Service

Design (Benutzeroberflachen, ergonomische
Hardware etc.)
IT-Sicherheit (Verfugbarkeit, Datenschutz,
Datensicherheit)

Elektrotechnik / Elektronik
Qualitatssicherung
Projektmanagement

Angebots- und Vertragserstellung

Bedarfsemittiung und Beschaffung
Technisches Marketing
{Fach)Englisch
Andere Fremdsprachen
o'% 25% 50% 75% 100%
munwichtig weherunwichtig weherwichtig wwichtig = Keine Angabe
BiBB/IT-Berufe/29.09.2016 ?;rﬂg::l"'f':gi}:; . B| BB " %:’l“mm



I (2) Tatigkeitsprofil: Fachkompetenzen FI-SI

Fachinformatiker/in — Systemintegration: |T-Fachkrafte (N=513), Ausbildungsverantwortiiche (N=645),
Personalverantwortiiche (N=312), Lehrkrafte (N=134), Gesamt (N=1603)

16 Welche Rolle Softwareentvickiung e 303%  ewse

spielen Fachkompe- Netzwerktechnik —

tenzen fur die Arbeit Hardwarekenntnisse EEI8%E  322% SOt

von IT-Fachkraftenin - systemadministration und Betriebssysteme SIS

diesem Beruf? Datenbanken, Datenmodellierung, _
Datenbanksysteme

ERP, Groupware —
Installation —
Service

Design GOSN ameNl I 0% 58
1T-Sicherh et |

Elektrotechnik / Elektronik

Qualitatssicherung
Projektmanagement

Angebots- und Vertragserstellung
Bedarfsermittiung und Beschaffung
Technisches Marketing
(Fach)Englisch

Andere Fremdsprachen

8

0 25% S0% 75% 1

munwichtig ®=eherunwichtig =eherwichtig ®wichtig = Keine Angabe
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I (2) Tatigkeitsprofil: Fachkompetenzen FI-SI

Fachinformatiker/in — Systemintegration: |T-Fachkrafte (N=513)

16 Welche Rolle Softwareentwickiung | EEEEE e

spielen Fachkompe- Netzwerktechnik | s —

tenzen fur die Arbeit Hardwarekenntnisse SN S OO

von IT-Fachkréftenin  systemagministration und Betriebssysteme SIS S

diesem Beruf? Dtk e, DO U, e
Datenbanksysteme |

ERP Groupware [NNNCONSRENNN ~—  3ee% . 281% 2EWE

Installation

Service

Design INNNNNNSOOWNNNNNNN 0 @2awln 209% BE%W

IT-Sicherheit

Elektrotechnik / Elektronik
Qualitatssicherung
Projektmanagement

Angebots- und Vertragsersteliung
Bedarfsermittiung und Beschaffung
Technisches Marketing
(Fach)Englisch

Andere Fremdsprachen
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munwichtiy = eherunwichtiy = eherwichtig mwichtis = Keine Angabe
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I (2) Tatigkeitsprofil: Fachkompetenzen IT-SE

IT-Systemelektroniker/in: IT-Fachkréfte (N=157), Ausblidungsverantwortliche (N=128), Personalverantwortliche
(N=73), Lehrkrafte (N=140), Gesamt (N=497)

16 Welche Rolle Salianenmicing
spielen Fachkompe- Netzwerktechnik
tenzen fur die Arbeit Hardwarekenntnisse
von IT-Fachkraften in Systemadministration und Betriebssysteme
diesem Beruf? Datenbanken, Datenmodellierung,
Datenbanksysteme

ERP, Groupware
Installation

Service

Design

IT-Sicherheit
Elekirotechnik / Elektronik
Qualitatssicherung
Projektmanagement

Angebots- und Vertragserstellung

Bedarfsemittiung und Beschaffung

Technisches Marketing

(Fach)Englisch

Andere Fremdsprachen
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I (2) Tatigkeitsprofil: Fachkompetenzen IT-SE

IT-Systemelektroniker/in: IT-Fachkrafte (N=157)

f16 Welche Rolle Softwareentwicklung
spielen Fachkompe- Netzwerktechnik
tenzen fur die Arbeit Hardwarekenntnisse

von IT-Fachkraften in Systemadministration und Betriebssysteme

diesem Beruf? Datenbanken, Datenmodellierung,
Datenbanksysteme

ERP, Groupware
Installation

Service

Design

IT-Sicherheit
Elektrotechnik / Elektronik
Qualitatssicherung
Projektmanagement

Angebots- und Vertragserstellung

Bedarfsemittiung und Beschaffung
Technisches Marketing
(Fach)Englisch
Andere Fremdsprachen
0% 25% 50% 75% 100%
munwichtig weherunwichtig w=eherwichtig wwichtig = Keine Angabe
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(2) Tatigkeitsprofil: Fachkompetenzen IT-SK

IT-Systemkaufmann/frau: IT-Fachkrafte (N=49), Ausbildungsverantwortliche (N=131), Personalverantwortliche
(N=140), Lehrkrafte (N=144), Gesamt (N=464)

f16 Welche Rolle Softwareentwicklung
spielen Fachkompe- Netzwerktechnik
tenzen fur die Arbeit Hardwarekenntnisse

von IT-Fachkraften in Systemadministration und Betriebssysteme

diesem Beruf? Datenbanken, Datenmodeliierung,
Datenbanksysteme

ERP, Groupware

Installation

Service

Design

IT-Sicherheit

Elektrotechnik / Elektronik
Qualitatssicherung
Projektmanagement

Angebots- und Vertragserstellung
Bedarfsemittiung und Beschaffung
Technisches Marketing
(Fach)Englisch

Andere Fremdsprachen

0% 25% 50% 75% 100%
munwichtiy ®eherunwichtig w=eherwichtig wwichtig = Keine Angabe
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(2) Tatigkeitsprofil: Fachkompetenzen IT-SK

IT-Systemkaufmann/frau: |T-Fachkrafte (N=49)

w
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f16 Welche Rolle
spielen Fachkompe- Netzwerktechnik
tenzen fur die Arbeit Hardwarekenntnisse

von IT-Fachkraften in Systemadministration und Betriebssysteme

diesem Beruf? Datenbanken, Datenmodeliierung,
Datenbanksysteme

ERP, Groupware

Installation

Service

Design

IT-Sicherheit

Elektrotechnik / Elektronik
Qualitatssicherung
Projektmanagement

Angebots- und Vertragserstellung

'

Bedarfsemittiung und Beschaffung

Technisches Marketing

(Fach)Englisch

Andere Fremdsprachen

0% 25% 50% 75% 100%
munwichtig weherunwichtig weherwichtig ®wichtig »Keine Angabe
BiBB/IT-Berufe/29.09.2016 Bundesinstitut Bl B i
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I (2) Tatigkeitsprofil: Fachkompetenzen IT-IK

Informatikkaufmann/frau: IT-Fachkrafte (N=84). Ausbildungsverantwortliche (N=144), Personalverantwortliche
(N=96), Lehrkrdfte (N=144), Gesamt (N=468)

' BRSO s05% IEnosamm
f16 Welche Rolle Seaeor AN )
spielen Fachkompe- R e e ———
tenzen fur die Arbeit Hardwarekennmisse EEIZNSNEIEE  47o%  EESSSoswEm

von IT-Fachkréaftenin = systemadministration und Beinebssysteme —

diesem Beruf? Datenbanken, Datenmodellierung,
Datenbanksysteme

ERP, Groupware

Installation

Service

Design

IT-Sicherheit

Elektrotechnik / Elektronik
Qualitatssicherung
Projektmanagement

Angebots- und Vertragserstellung

Bedarfsemittiung und Beschaffung

Technisches Marketing
(Fach)Englisch
Andere Fremdsprachen
0% 25% 50% 75% 100%
munwichtiy weherunwichtiy weherwichtia mwichtig = Keine Angabe
BiBB/IT-Berufe/29.09.2016 Bundesinstitut Bl B o
fiir Berufsbildung b Zukunh gestalten



(2) Tatigkeitsprofil: Fachkompetenzen IT-IK

Informatikkaufmann/frau: |T-Fachkrafte (N=84)

16 Welche Rolle Softwareentwicklung _

spielen Fachkompe- Netzwerktechnik —

tenzen fur die Arbeit Hardwarekenntnisse ENNATSRINE = 484%  BOSSSsswamn

von IT-Fachkréftenin - sysemadministration und Betriebssysteme 74 S S S

diesem Beruf? Datenbanken, Datenmodellierung, —
Datenbanksysteme

ERP Guovpuare EENSNENSTISUSSMGTIIIS %% ek
intallation 2 EBRONTGER 0% SO S
Servce :MMEIRT  2o8%  ISGSRI

Design NENNBODNGNNNAOSKII  260%  HAA%N

(T-Sicherheit SO S
Elektrotechnik / Elektron ik S 2 4 5
Quaiiatsschenny EENNINNZOZNENE  sas% G
Proeumanagemen: EUMECHENTT  aTex  SOSSwamse
Angebots- und Vertragsersteliung | 7 20 2
Beoadsemmitung und Beschafung ISR 2TASCT seaw  Ismese
Technisches Marketing NS 2 G 7
(Fachgngisch EIASAREE 4% SRS
Andere Fremdsprachen |25 106
0‘;6 25% 50% 75% 100%
munwichtiy wmeherunwichtiy wmeherwichtiy mwichtig =Keine Angabe
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| (2) Fehlende Fachkompetenzen / Fachinformatiker AE

Fachinformatiker/in — Anwendungsentwicklung: Alle (N=1706)

f23 Welche Fertigkeiten,

Kenntnisse und Fahigkeiten

fehlen aus lhrer Nein, keine
Perspektive far die Tétigkeit IT-Sicherheit / Cyber Security
in Threm Betrieb?

53,6%

Mobile Computing / Mobile Devices
Cloud-Computing

Virtualisierung

Big Data

Fachenglisch/ Business English
Einzelne Programmiersprachen
Informationsmanagement
Machine-to-Machine (M2M)
Aktuelle Mobilfunkstandards

Andere

Keine Angabe 22,4%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
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| (2) Fehlende Fachkompetenzen / Fachinformatiker Si

Fachinformatiker/in — Systemintegration: Alle (N=2113)

f23 Welche Fertigkeiten,

Kenntnisse und Fahigkeiten

fehlen aus lhrer Nein, keine
Perspektive fur die Tétigkeit IT-Sicherheit / Cyber Security
in Ihrem Betrieb?

54,8%

Virtualisierung

Cloud-Computing

Mobile Computing / Mobile Devices
Big Data

Fachenglisch / Business English
Informationsmanagement

Aktuelle Mobilfunkstandards
Einzelne Programmiersprachen
Machine-to-Machine (M2M)

Andere

Keine Angabe 18,7%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

®

BiBB/IT-Berufe/29.09.2016 Bundesinstitut Bi BB Dophen
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| (2) Fehlende Fachkompetenzen / IT-System-Elektroniker

f23 Welche Fertigkeiten,
Kenntnisse und Fahigkeiten
fehlen aus lhrer
Perspektive fur die Tatigkeit
in Ihrem Betrieb?

IT-Systemelektroniker/in: Alle (N=626)

Nein, keine

[T-Sicherheit / Cyber Security
Virtualisierung

Mobile Computing / Mobile Devices
Cloud-Computing

Aktuelle Mobilfunkstandards
Fachenglisch / Business English
Machine-to-Machine (M2M)

Big Data
Informationsmanagement
Einzelne Programmiersprachen
Andere

Keine Angabe

22,0%

54,8
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| (2) Fehlende Fachkompetenzen / IT-System-Kaufmann

IT-Systemkaufmann/frau: Alle (N=501)

f23 Welche Fertigkeiten,

Kenntnisse und Fahigkeiten

fehlen aus lhrer Nein, keine
Perspektive fr die Tétigkeit [T-Sicherheit / Cyber Security
in Ihrem Betrieb?

58,9%

Cloud-Computing

Big Data

Virtualisierung

Mobile Computing / Mobile Devices
Informationsmanagement
Fachenglisch / Business English
Machine-to-Machine (M2M)
Aktuelle Mobilfunkstandards
Einzelne Programmiersprachen

Andere

Keine Angabe 19,4%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
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| (2) Fehlende Fachkompetenzen / Informatikkaufmann

Informatikkaufmann/frau: Alle (N=504)

f23 Welche Fertigkeiten,

Kenntnisse und Fahigkeiten

fehlen aus lhrer Nein, keine
Perspektive fur die Tétigkeit [T-Sicherheit / Cyber Security
in Ihrem Betrieb?

56,9%

Virtualisierung

Mobile Computing / Mobile Devices
Cloud-Computing
Informationsmanagement
Fachenglisch / Business English
Big Data

Aktuelle Mobilfunkstandards
Einzelne Programmiersprachen
Machine-to-Machine (M2M)

Andere

Keine Angabe 22,6%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
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[
B (2) Uberflissige Inhalte

Fachinformatiker/in — Anwendungsentwicklung: Alle (N=1706)

f24 Gibt es
Fertigkeiten,
g . Nein, keine 51,6%
Kenntnisse und
Fahigkeiten im Geschéfts- und Leistungsprozesse
Berufsbild, die fir
die praktische Kunden-/Anwenderschulung
alltagliche Arbeit IT-Produkte und —maérkte
von IT'__ Arbeitsorganisation und
Fachkraften Arbeitstechniken
Uberflussig sind? Projektplanung, -durchfihrung und -
kontrolle sowie Qualitatssicherung
kundenspezifische
Anwendungslésungen
Herstellen und Betreuen von
Systemldsungen
IT-Systeme
Systementwicklung
WEeil3 nicht
Keine Angabe
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
®
i : Bundesinstitut P Forschan
BIBB/IT-Berufe/29.09.2016 f;rnBenl:fsblilgung B'BB ;zf::ageﬂallen



B (2) Uberflissige Inhalte

Fachinformatiker/in — Systemintegration: Alle (N=2113)

f24 Gibt es
Fertigkeiten, Nein, keine I 5%
Kenntnisse und |
Fahigkeiten im Geschafts- und Leistungsprozesse NN -: 7%
B_erufsbll_d, die fur Systementwickiung [ 9.8%
die praktische e
alltagliche Arbeit Kunden-/Anwenderschulung [ 8.5%
von IT'__ Projektplanung, -durchfihrung und -.. JJJl 6.9%
Fachkraften .
tiberfliissig sind? Arbeitsorganisation und.. Jill 3.6%
Herstellen und Betreuen von.. Jj} 1.9%
IT-Produkte und —markte [ 1.8%
Service ] 1.2%
Systemintegration | 8%
WeiR nicht [l 4.1%
Keine Angabe | 3%
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Baraten
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B (2) Uberflissige Inhalte

IT-Systemelektroniker/in: Alle (N=626)

f24 Gibt es
Fertigkeiten ]
greren. Nein, keine - | 5.
Kenntnisse und |
Fahigkeiten im Geschafts- und Leistungsprozesse [N 31 5%
B_erUbe”_d’ die fur Projektplanung, -durchfuhrung und - - 739
die praktische kontrolle sowie Qualitatssicherung ! ’
alltagliche Arbeit Herstellen und Betreuen von
von IT- Systemlosungen - B.1%
Eachkraft Arbeitsorganisation und - 4.8%
"SC f "ra _en ind? Arbeitstechniken '
ubermussig sind: |
J Installation [ 4.2%
IT-Produkte und —markte [} 4.0%
Systemtechnik [} 3.4%
Serviceleistungen, Instandhaitung [l 2,1%
WeiR nicht [ 7.8%
Keine Angabe | 6%
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[
B (2) Uberflissige Inhalte

IT-Systemkaufmann/frau: Alle (N=501)

f24 Gibt es
Femgk.elten’ Nein, keine 70,9%
Kenntnisse und
Fahigkeiten im Marketing
B_erUbe”_d’ die far Herstellen und Betreuen von..
die praktische
alltagliche Arbeit Vertriebstechniken, Kundenberatung
von IT'__ Projektplanung, -durchfihrung und -..
Fachkraften
tberflissig sind? Geschafts- und Leistungsprozesse
kundenspezifische Systemlésungen
Auftragsbearbeitung
Arbeitsorganisation und..
IT-Produkte und —markte
WEeil3 nicht
Keine Angabe | ,8%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
®
[ - Bundesinstitut p Forschan
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B (2) Uberflissige Inhalte

f24 Gibt es
Fertigkeiten,

Informatikkaufmann/frau: Alle (N=504)

Nein, keine

4%

Kenntnisse und
Fahigkeiten im Rahmenbedingungen fir den IT-.. 6,0%
B_erUbe”_d’ die fur Herstellen und Betreuen von.. 4.8%
die praktische
alltagliche Arbeit Benutzerberatung und -unterstitzung 4,6%
von IT'__ branchenspezifische Leistungen 4,2%
Fachkraften
uberflissig sind? Beschaffen und Bereitstellen von.. 3,69
Geschéafts- und Leistungsprozesse 3,4%
Projektplanung und -durchfiihrung 3,4%
Arbeitsorganisation und.. §§ 2,4%
IT-Produkte und —markte 2,0%
WEeil3 nicht 6,2%
Keine Angabe 1,2%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
Forschan ®
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(2) Zukutnftige Entwicklung

IT-Fachkrafte (N=1906). Personalverantwortiiche (N=738), Lehrkrafte (N=428), Gesamt (N=3072)

f18 Wie bewerten Sie Softwareentwicklung _
die zukunftige NeeechN :
Entwicklung flr die Hardwarekenninisse |

IT-Fachkrafte Systemadministration und Betriebssysteme UM 1040670000000 265
Bmo% 0 was  %sa%  EEeTsam

insgesamt? Datenbanken, Datenmodellierung, |
Datenbanksysteme | |

ERP, Groupware

Installation “
1 |
mEOSN 0 S0 5% s

Service |

Design |
IT-Sicherheit
Elektrotechnik / Elektronik .
Qualitatssicherung
Projektmanagement
Angebots- und Vertragserstellung
Bedarfsemittiung und Beschaffung |
Technisches Marketing |
(Fach)Englisch

Andere Fremdsprachen |

0% 25% 50% 75% 100%
= deutlich weniger wichtiy ~ meher weniger wichtiy  wgleich-bleibend  weherwichtiger  mdeutlich wichtiger

®
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(2) Zukutnftige Entwicklung

IT-Fachkrafte (N=1906)

18 Wie bewerten Sie SoRwarsentuickiung
die zuklnftige Netzwerktechnik
Entwicklung fir die Hardwarekenntnisse

IT-Fachkrafte Systemadministration und Betriebssysteme

insgesamt? Datenbanken, Datenmodellierung,
Datenbanksysteme

ERP, Groupware

_

Installation

Service

Design
IT-Sicherheit

Elektrotechnik / Elektronik
Qualitatssicherung

Projektmanagement

Angebots- und Vertragserstellung

Bedarfsemittiung und Beschaffung

Technisches Marketing

(Fach)Englisch

Andere Fremdsprachen

0% 25% 50% 75% 1
ndeutlich weniger wichtiy  meher weniger wichtiy = gleich-bleibend = eherwichtiger  mdeutlich wichtiger

8

%
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I (2) Ergebnisse: Fachkraftebedarf

IT-Fachkréfte (N=1911), Ausbildungsverantwortliche (N=1237), Personalverantwortliche (N=748), Lehrkrafte (N=438),
Gesamt (N=4334)

f12 Wie schétzen : i
. . .. . mit betrieblicher Ausbildung als Fachinformatiker/-
Sie die zukunftige in AE

Entwicklung des IT- it betrieblicher Ausbild Is Fachinformatiker/
. m cher ung a acl ma! -
Fachkraftebedarfs n s?

ein?

Der Bedarf an IT-

= mit betrieblicher Ausbildung als IT-
Fachkraften ... pirkalposbamisd

mit betrieblicher Ausbildung als IT- |
Systemelektroniker/-in

mit betneblicher Ausbildung als |
Informatikkaufmann/frau

mit betrieblicher Ausbildung als Mathematisch- |
technische/r Softwareentwickler/in

\
mit dualem, ausbildungsintegrierenden
Studienabschluss

mit akademischer Ausbiidung/Studienabschluss

mit Abschluss im IT-Weiterbildungssystem - IT-
Spezialist

mit Weiterbildung - operativer IT Professional

mit Weiterbildung - strategischer IT Professional

0% 25% 50% 75% 100%
mwird sinken  =wird gleich bleiben =mwird steigen =kein Bedarf =Weill nicht »Keine Angabe

®
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| (3) Zwischenfazit

« Wachsende Nachfrage im Bereich Softwareentwicklung
« Softwareentwicklung als klares Alleinstellungsmerkmal beim FI-AE
* Hohe Profilscharfe bei den beiden Fachrichtungen des Fachinformatikers
* Profiliberschneidungen zwischen dem FI-SI und dem IT-System-Elektroniker
* Profiliberschneidungen zwischen dem IT-System-Kaufmann und dem Informatikkaufmann
* Wenn Inhalte vermisst werden, dann in folgenden Bereichen:
— IT-Security / Virtualisierung / Cloud-Computing / Mobile Computing / Mobile Devices

« Wenn Inhalte als Uberfliissig angesehen werden, dann in den technisch orientierten IT-
Berufen der Bereich

— Geschéfts- und Leistungsprozesse (KQ)

BIBB/IT-Berufe/29.09.2016 Bundesinstitut B|BB taiong
fir Berufsbildung Zukunft gestalte



